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	ỦY BAN NHÂN DÂN
TỈNH BẮC NINH

Số:  982/QĐ-UBND

	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

              
 Bắc Ninh, ngày  05  tháng  10  năm 2022



QUYẾT ĐỊNH

Về việc kiện toàn Ban Đổi mới và Phát triển doanh nghiệp tỉnh

và Tổ công tác cổ phần hoá

CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH BẮC NINH
Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019;
Căn cứ Quyết định số 1226/QĐ-UBND ngày 03/9/2020 của Chủ tịch UBND tỉnh về việc kiện toàn Ban Đổi mới và Phát triển doanh nghiệp tỉnh và Tổ công tác cổ phần hoá;

Xét đề nghị của Giám đốc Sở Kế hoạch và Đầu tư tại Tờ trình số 38/TTr-KHĐT.ĐKKD ngày 28/9/2022.
QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Kiện toàn Ban Đổi mới và Phát triển doanh nghiệp tỉnh và Tổ công tác cổ phần hoá, cụ thể như sau:
I. Thành viên Ban Đổi mới & Phát triển doanh nghiệp tỉnh Bắc Ninh:
1. Phó chủ tịch UBND tỉnh (được phân công theo dõi, chỉ đạo Sở Kế hoạch và Đầu tư), Trưởng Ban.
2. Ông Nguyễn Quang Thành - Phó Giám đốc Sở Kế hoạch và Đầu tư, Phó Trưởng Ban thường trực.
3. Bà Đỗ Thị Thu Trang - Phó Giám đốc Sở Tài chính, Phó Trưởng Ban.
4. Ông Nguyễn Ngọc Thịnh, Phó Giám đốc Sở Nội vụ, thành viên.
5. Ông Nguyễn Văn Cậy - Phó Giám đốc Sở Lao động, Thương binh và Xã hội, thành viên.
6. Ông Nguyễn Xuân Đoàn - Phó Giám đốc Sở Xây dựng, thành viên.

7. Ông Nguyễn Hữu Trường - Phó Cục trưởng Cục Thuế tỉnh, thành viên.
8. Ông Nguyễn Đình Phương - Phó Giám đốc Sở Tài nguyên và Môi trường, thành viên.

II. Thành viên Tổ công tác cổ phần hóa như sau:
1. Ông Nguyễn Hữu Trường Giang - Trưởng phòng Đăng ký kinh doanh, Sở Kế hoạch và Đầu tư, Tổ trưởng.
2. Ông Đỗ Văn Tiến - Trưởng phòng Quản lý Công sản và Tài chính doanh nghiệp, Tổ phó.
3. Bà Nguyễn Thị Hoài Linh - Trưởng phòng Tổ chức bộ máy và Cải cách hành chính, Sở Nội vụ, thành viên.
4. Ông Trần Ngọc Đạo - Trưởng phòng Chính sách lao động, Sở Lao động Thương binh và Xã hội, thành viên.
5. Ông Nguyễn Hữu Định - Trưởng Phòng Kinh tế và Vật liệu xây dựng - Sở Xây dựng, thành viên.
6. Ông Nghiêm Đình Nghĩa - Phó Chi Cục trưởng Chi cục Quản lý đất đai, Sở Tài Nguyên Môi trường, thành viên.
7. Ông Nguyễn Đức Thành - Phó trưởng phòng Thanh tra - Kiểm tra số 1, Cục Thuế tỉnh, thành viên.
8. Ông Vũ Văn Cường - Phó trưởng phòng Đăng ký kinh doanh, Sở Kế hoạch và Đầu tư, thành viên.

Điều 2. Chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Ban Đổi mới và Phát triển doanh nghiệp tỉnh
1. Chức năng.
1.1. Ban Đổi mới và Phát triển doanh nghiệp tỉnh có chức năng tham mưu Chủ tịch UBND tỉnh chỉ đạo, hướng dẫn triển khai, kiểm tra việc thực hiện công tác đổi mới, sắp xếp doanh nghiệp 100% vốn Nhà nước do UBND tỉnh làm đại diện chủ sở hữu và phát triển doanh nghiệp đăng ký hoạt động theo Luật Doanh nghiệp; tham mưu các vấn đề liên quan đến phần vốn nhà nước tại doanh nghiệp.

1.2. Trưởng ban sử dụng con dấu của Chủ tịch UBND tỉnh, Phó trưởng ban thường trực sử dụng con dấu của Sở Kế hoạch và Đầu tư - cơ quan thường trực.

2. Nhiệm vụ.

2.1. Giúp Chủ tịch UBND tỉnh xây dựng chương trình, kế hoạch, phương án đổi mới, sắp xếp doanh nghiệp 100% vốn Nhà nước thuộc sở hữu UBND tỉnh và phát triển doanh nghiệp đăng ký hoạt động theo Luật Doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh. Giúp Chủ tịch UBND tỉnh chỉ đạo, hướng dẫn và theo dõi việc thực hiện các chương trình, kế hoạch sau khi được phê duyệt, thực hiện các nhiệm vụ liên quan đến phần vốn nhà nước tại doanh nghiệp.

2.2. Phối hợp với các cơ quan chức năng tổ chức nghiên cứu các mô hình tổ chức, cơ chế, chính sách phục vụ cho việc đổi mới, sắp xếp doanh nghiệp 100% vốn Nhà nước thuộc sở hữu UBND tỉnh và phát triển doanh nghiệp đăng ký hoạt động theo Luật Doanh nghiệp.

2.3. Báo cáo Chủ tịch UBND tỉnh theo định kỳ và đột xuất về tình hình thực hiện chức năng, nhiệm vụ.

3. Quyền hạn.

3.1. Được mời tham dự các cuộc họp do Chủ tịch UBND tỉnh hoặc Phó Chủ tịch UBND tỉnh chủ trì, các cuộc họp của UBND các huyện, thành phố thuộc tỉnh liên quan đến nhiệm vụ của Ban Đổi mới và Phát triển doanh nghiệp tỉnh.

3.2. Tổ chức các cuộc họp, các buổi làm việc liên quan đến chức năng, nhiệm vụ.

3.3. Yêu cầu UBND các huyện, thành phố thuộc tỉnh và cơ quan liên quan, các tổ chức, cá nhân cung cấp thông tin, tài liệu phục vụ cho việc thực hiện các nhiệm vụ nêu trên của Ban Đổi mới và Phát triển doanh nghiệp tỉnh.

4. Cơ quan thường trực, chế độ làm việc và kinh phí.

4.1. Cơ quan thường trực: Sở Kế hoạch và Đầu tư là cơ quan thường trực của Ban Đổi mới và Phát triển doanh nghiệp tỉnh, có trách nhiệm bảo đảm các điều kiện hoạt động của Ban, sử dụng bộ máy của mình để tổ chức thực hiện nhiệm vụ của Ban Đổi mới và Phát triển doanh nghiệp tỉnh.

4.2. Chế độ làm việc: Trưởng ban, phó ban và các thành viên Ban Đổi mới và Phát triển doanh nghiệp tỉnh làm việc theo chế độ kiêm nhiệm.

4.3. Kinh phí: Kinh phí hoạt động của Ban Đổi mới và Phát triển doanh nghiệp tỉnh do ngân sách nhà nước bảo đảm và được bố trí trong kinh phí hoạt động thường xuyên của Sở Kế hoạch và Đầu tư.
Điều 3. Chức năng, Nhiệm vụ và Quyền hạn của Tổ công tác cổ phần hóa
1. Chức năng:
Tham mưu giúp Ban đổi mới và Phát triển doanh nghiệp tỉnh thực hiện chức năng, nhiệm vụ của Ban. Tổ công tác cổ phần hoá làm việc theo chế độ kiêm nhiệm.

2. Nhiệm vụ:
Trực tiếp hướng dẫn, đôn đốc doanh nghiệp thực hiện quyết định của UBND tỉnh; tiến hành thẩm tra, tham mưu trình Ban đổi mới và Phát triển doanh nghiệp tỉnh phê duyệt các văn bản, hồ sơ thực hiện chuyển doanh nghiệp thành công ty cổ phần. Kịp thời đề xuất với Ban về các giải pháp tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong quá trình thực hiện cổ phần hoá doanh nghiệp, các vấn đề liên quan đến phần vốn nhà nước tại doanh nghiệp.

Xây dựng và tổ chức thực hiện phương án đổi mới, sắp xếp doanh nghiệp 100% vốn Nhà nước thuộc sở hữu UBND tỉnh và phát triển doanh nghiệp đăng ký hoạt động theo Luật Doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh. Hướng dẫn và theo dõi việc thực hiện các phương án sau khi được phê duyệt.

Xây dựng báo cáo theo định kỳ và đột xuất về các vấn đề thuộc chức năng, nhiệm vụ của mình.

3. Quyền hạn:

Được mời tham dự các cuộc họp do Trưởng ban hoặc Phó trưởng ban Đổi mới và Phát triển doanh nghiệp chủ trì có liên quan đến nhiệm vụ của Tổ.

Được thay mặt lãnh đạo Ban làm việc với các Sở,ban, ngành, địa phương, đơn vị và các doanh nghiệp về các vấn đề liên quan đến chức năng, nhiệm vụ của Tổ.

Được yêu cầu các doanh nghiệp cung cấp thông tin, tài liệu phục vụ cho việc thực hiện các nhiệm vụ nêu trên.

Điều 4. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký.

Quyết định này thay thế Quyết định số 1226/QĐ-UBND ngày 03/9/2020 của Chủ tịch UBND tỉnh. 
Giám đốc các Sở, Thủ trưởng các ban, ngành trực thuộc UBND tỉnh, Chủ tịch UBND các huyện, thành phố, các cơ quan, đơn vị có liên quan khác, và các ông/bà có tên tại Điều 1 căn cứ Quyết định thi hành./.

	Nơi nhận:
- Như Điều 4;

- TT Tỉnh ủy, TT HĐND tỉnh (b/c);

- Chủ tịch, các PCT UBND tỉnh;

- Lãnh đạo VP UBND tỉnh;

- Các phòng chuyên môn VP UBND tỉnh;

· Lưu: VT; KTTH(H)
	KT. CHỦ TỊCH
PHÓ CHỦ TỊCH
(Đã ký)

Ngô Tân Phượng


