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	ỦY BAN NHÂN DÂN

TỈNH BẮC NINH


Số: 1755/QĐ-UBND
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


Bắc Ninh, ngày  25  tháng 12  năm 2024


QUYẾT ĐỊNH

Về việc phê duyệt quỹ tiền lương, thù lao kế hoạch năm 2024 đối với
người quản lý, Kiểm soát viên trong Công ty TNHH một thành viên

khai thác công trình thủy lợi Bắc Đuống, Công ty TNHH một thành viên khai thác công trình thủy lợi Nam Đuống, Quỹ đầu tư phát triển tỉnh Bắc Ninh


CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH BẮC NINH
Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương năm 2015; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức chính quyền địa phương năm 2019;
Căn cứ Luật Ngân sách nhà nước năm 2015;

Căn cứ Nghị định số 52/2016/NĐ-CP ngày 13/6/2016 của Chính phủ Quy định tiền lương, thù lao, tiền thưởng đối với người quản lý công ty trách nhiệm hữu hạn một thành viên do Nhà nước nắm giữ 100% vốn điều lệ;
Căn cứ Nghị định số 147/2020/NĐ-CP ngày 18/12/2020 của Chính phủ quy định về tổ chức và hoạt động của Quỹ đầu tư phát triển địa phương;
Căn cứ Nghị định số 21/2024/NĐ-CP ngày 23/02/2024 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 51/2016/NĐ-CP ngày 13/6/2016 của Chính phủ quy định quản lý lao động, tiền lương và tiền thưởng đối với người lao động làm việc trong công ty trách nhiệm hữu hạn một thành viên do Nhà nước nắm giữ 100% vốn điều lệ và Nghị định số 52/2016/NĐ-CP ngày 13/6/2016 của Chính phủ quy định tiền lương, thù lao, tiền thưởng đối với người quản lý công ty trách nhiệm hữu hạn một thành viên do Nhà nước nắm giữ 100% vốn điều lệ;

Căn cứ Thông tư số 27/2016/TT-BLĐTBXH ngày 01/9/2016 của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội hướng dẫn thực hiện tiền lương, thù lao, tiền thưởng đối với người quản lý công ty trách nhiệm hữu hạn một thành viên do Nhà nước nắm giữ 100% vốn điều lệ;
Căn cứ Thông tư số 45/2016/TT-BLĐTBXH ngày 28/12/2016 của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội hướng dẫn thực hiện quản lý lao động, tiền lương, thù lao, tiền thưởng đối với Quỹ đầu tư phát triển địa phương;
Căn cứ Thông tư số 06/2024/TT-BLĐTBXH ngày 30/7/2024 của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội sửa đổi, bổ sung một số điều của Thông tư số 26/2016/TT-BLĐTBXH ngày 01/9/2016 của Bộ trưởng Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội hướng dẫn thực hiện quản lý lao động, tiền lương và tiền thưởng đối với người lao động làm việc trong công ty trách nhiệm hữu hạn một thành viên do  Nhà nước nắm giữ 100% vốn điều lệ và Thông tư số 27/2016/TT-BLĐTBXH ngày 01/9/2016 của Bộ trưởng Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội hướng dẫn thực hiện chế độ tiền lương, thù lao, tiền thưởng đối với người quản lý công ty trách nhiệm hữu hạn một thành viên do Nhà nước nắm giữ 100% vốn điều lệ;
Căn cứ Thông tư số 12/2024/TT-BLĐTBXH ngày 14/11/2024 của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội sửa đổi, bổ sung 10 Thông tư hướng dẫn thực hiện quản lý lao động, tiền lương, thù lao, tiền thưởng đối với Bảo hiểm tiền gửi Việt Nam, Công ty Quản lý tài sản của các tổ chức tín dụng Việt Nam, Đài Truyền hình Việt Nam, Quỹ Đầu tư phát triển địa phương, Tổng công ty Đầu tư và Kinh doanh vốn nhà nước, Quỹ bảo lãnh tín dụng cho doanh nghiệp nhỏ và vừa, Quỹ Phát triển doanh nghiệp nhỏ và vừa, Quỹ Đổi mới công nghệ quốc gia, Quỹ hỗ trợ phát triển hợp tác xã và hướng dẫn quản lý lao động, tiền lương, thù lao, tiền thưởng đối với Công ty trách nhiệm hữu hạn một thành viên Mua bán nợ Việt Nam;
Theo đề nghị của Giám đốc Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tại các Tờ trình số 463/TTr-SLĐTBXH ngày 13/12/2024 và số 482/TTr-SLĐTBXH ngày 23/12/2024.
QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Phê duyệt quỹ tiền lương, thù lao kế hoạch năm 2024 đối với người quản lý, Kiểm soát viên trong Công ty TNHH một thành viên khai thác công trình thủy lợi Bắc Đuống, Công ty TNHH một thành viên khai thác công trình thủy lợi Nam Đuống, Quỹ Đầu tư phát triển tỉnh Bắc Ninh (Có Phụ biểu đính kèm).

Điều 2. Giao Sở Lao động - Thương binh và Xã hội chủ trì, phối hợp với Sở Tài chính và các cơ quan, đơn vị liên quan để hướng dẫn, kiểm tra và giám sát thực hiện đảm bảo theo đúng quy định của Nhà nước.

Điều 3. Quyết định này có hiệu lực kể tử ngày ký ban hành.

Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị: Sở Lao động - Thương binh và Xã hội, Sở Tài chính, Sở Nông nghiệp và Phát tiển Nông thôn, các cơ quan, đơn vị liên quan; các Công ty: TNHH một thành viên khai thác công trình thủy lợi Bắc Đuống, TNHH một thành viên khai thác công trình thủy lợi Nam Đuống, Quỹ Đầu tư phát triển tỉnh Bắc Ninh căn cứ Quyết định thi hành./.
	Nơi nhận:

- Như Điều 3;

- Chủ tịch, các PCT UBND tỉnh;
- VP UBND tỉnh: LĐVP, VX NN, KTTH;

- Lưu: VT.
	KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH
(Đã ký)
Lê Xuân Lợi


PHỤ BIỂU
Quỹ tiền lương, thù lao kế hoạch năm 2024 đối với người quản lý, Kiểm soát viên trong Công ty TNHH MTV
KTCTTL Bắc Đuống, Công ty TNHH MTV KTCTTL Nam Đuống, Quỹ đầu tư phát triển tỉnh Bắc Ninh
(Ban hành kèm theo Quyết định số: 1755/QĐ-UBND ngày  25/12/2024 của Chủ tịch UBND tỉnh Bắc Ninh)

Đơn vị tính: Đồng
	STT
	Tên Công ty
	Quỹ tiền lương kế hoạch
	Quỹ thù lao
kế hoạch
	Tổng cộng

	1
	Công ty TNHH MTV Khai thác công trình thủy lợi Bắc Đuống
	1.587.600.000
	0
	1.587.600.000

	2
	Công ty TNHH MTV Khai thác công trình thủy lợi Nam Đuống
	1.168.020.000
	23.184.000
	1.191.204.000

	3
	Quỹ đầu tư phát triển tỉnh Bắc Ninh
	1.178.610.000
	185.535.408
	1.364.145.408



