
UBND TỈNH BẮC NINH 

SỞ NỘI VỤ 
 
 

Số:           /SNV-CSLĐ            
V/v triển khai thực hiện Nghị quyết số 

403/NQ-CP của Chính phủ và Kế hoạch 

số 100/KH-UBND của UBND tỉnh 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

 

 Bắc Ninh, ngày      tháng 4 năm 2026 

 

  

Kính gửi:  

- Bảo hiểm xã hội tỉnh Bắc Ninh; 

- Ủy ban nhân dân các xã, phường. 

 
Ngày 10/12/2025, Chính phủ ban hành Nghị quyết số 403/NQ-CP về việc 

giao chỉ tiêu phát triển đối tượng tham gia bảo hiểm xã hội đến năm 2030; ngày 

08/4/2026, UBND tỉnh ban hành Kế hoạch số 100/KH-UBND thực hiện Chương 

trình hành động số 15-CTr/TU ngày 13/02/2026 của Tỉnh ủy Bắc Ninh thực hiện 

Nghị quyết số 28-NQ/TW ngày 23/5/2018 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng 

(khóa XII) về cải cách chính sách bảo hiểm xã hội trên địa bàn tỉnh đến năm 2030. 

Để tổ chức triển khai thực hiện đồng bộ, hiệu quả, Sở Nội vụ đề nghị Bảo 

hiểm xã hội tỉnh Bắc Ninh, UBND các xã, phường tập trung thực hiện các nội 

dung sau: 

1. Tăng cường quán triệt, tuyên truyền chính sách bảo hiểm xã hội 

- Tiếp tục quán triệt, triển khai nghiêm túc Nghị quyết số 403/NQ-CP của 

Chính phủ và Kế hoạch số 100/KH-UBND của UBND tỉnh; xác định phát triển 

người tham gia bảo hiểm xã hội là nhiệm vụ trọng tâm trong thực hiện chính sách 

an sinh xã hội tại địa phương, đơn vị. 

- Đẩy mạnh tuyên truyền, phổ biến chính sách, pháp luật về bảo hiểm xã hội; 

làm rõ quyền lợi, trách nhiệm, nghĩa vụ tham gia bảo hiểm xã hội, nhất là đối với 

các nhóm thuộc diện tham gia bắt buộc và các nhóm có tiềm năng tham gia bảo 

hiểm xã hội tự nguyện. 

- Lồng ghép nội dung tuyên truyền, vận động phát triển người tham gia bảo 

hiểm xã hội vào các hội nghị, cuộc họp, sinh hoạt chuyên đề, sinh hoạt chi bộ và 

hoạt động của các hội, đoàn thể ở cơ sở. 

2. Rà soát, quản lý đối tượng và phát triển người tham gia bảo hiểm xã hội  

- Bảo hiểm xã hội tỉnh chủ trì, phối hợp với UBND các xã, phường và các 

cơ quan, đơn vị liên quan rà soát, phân loại các nhóm đối tượng thuộc diện tham 

gia bảo hiểm xã hội bắt buộc nhưng chưa tham gia hoặc tham gia chưa đầy đủ; 

xác định nhóm đối tượng có tiềm năng tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện để 

xây dựng giải pháp phát triển phù hợp. 
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- Hằng năm, Bảo hiểm xã hội tỉnh chủ trì, phối hợp với Sở Nội vụ và các cơ 

quan liên quan tham mưu xây dựng chỉ tiêu phát triển người bảo hiểm xã hội trên 

địa bàn; đề xuất UBND tỉnh giao chỉ tiêu cho các địa phương để tổ chức thực hiện. 

- UBND các xã, phường chủ động xây dựng kế hoạch, đưa chỉ tiêu phát triển 

người tham gia bảo hiểm xã hội vào kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội của địa 

phương; tổ chức rà soát đơn vị sử dụng lao động, hợp tác xã, hộ kinh doanh trên 

địa bàn để phối hợp phát triển đối tượng tham gia bảo hiểm xã hội; đồng thời đôn 

đốc các đơn vị chưa tham gia hoặc tham gia chưa đầy đủ thực hiện theo quy định. 

- UBND các xã, phường căn cứ danh sách người lao động Việt Nam đi làm 

việc ở nước ngoài theo hợp đồng do Sở Nội vụ cung cấp kèm theo Công văn này 

(phụ lục số 01) để rà soát, quản lý, cập nhật tình hình cư trú, tình trạng hợp đồng 

và tình hình tham gia bảo hiểm xã hội; tuyên truyền, vận động, hướng dẫn, yêu 

cầu người lao động thuộc diện tham gia bảo hiểm xã hội bắt buộc thực hiện tham 

gia đầy đủ, kịp thời; tổng hợp các trường hợp chưa tham gia, tham gia chưa đầy 

đủ hoặc có khó khăn, vướng mắc, gửi Bảo hiểm xã hội tỉnh và Sở Nội vụ để phối 

hợp xử lý. 

- Bảo hiểm xã hội tỉnh chỉ đạo Bảo hiểm xã hội cơ sở hướng dẫn hồ sơ, mức 

đóng, phương thức đóng, thời hạn đóng, truy đóng theo quy định đối với người 

lao động Việt Nam đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng; định kỳ tổng hợp kết 

quả thực hiện, khó khăn, vướng mắc và đề xuất giải pháp. 

3. Tăng cường quản lý, công khai thông tin và xử lý vi phạm 

- Định kỳ hằng tháng, Bảo hiểm xã hội tỉnh cung cấp thông tin cho UBND 

các xã, phường về tình hình tham gia, chậm đóng, nợ đóng bảo hiểm xã hội của 

các doanh nghiệp, tổ chức, cá nhân trên địa bàn để phục vụ công tác quản lý, chỉ 

đạo và đôn đốc thực hiện. 

- Bảo hiểm xã hội tỉnh thực hiện công khai danh sách các đơn vị chậm đóng, 

nợ đóng bảo hiểm xã hội theo quy định; phối hợp với các cơ quan, đơn vị, địa 

phương liên quan đôn đốc, kiểm tra, xử lý các trường hợp vi phạm. 

- UBND các xã, phường tăng cường chỉ đạo, kiểm tra việc thực hiện chính 

sách bảo hiểm xã hội trên địa bàn; phát huy vai trò của Ban Chỉ đạo thực hiện 

chính sách bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp cấp xã; thường 

xuyên đánh giá kết quả thực hiện, kịp thời đề ra giải pháp khắc phục hạn chế. 

4. Nâng cao hiệu quả tổ chức thực hiện   

Bảo hiểm xã hội tỉnh tiếp tục đẩy mạnh cải cách thủ tục hành chính, ứng 

dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số, thực hiện giao dịch điện tử, tạo thuận 

lợi cho tổ chức, doanh nghiệp và người dân trong tham gia, thụ hưởng chính sách 
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bảo hiểm xã hội; nâng cao chất lượng phục vụ, tư vấn, hướng dẫn; kịp thời giải 

đáp khó khăn, vướng mắc phát sinh trong quá trình thực hiện. 

5. Chế độ thông tin, báo cáo 

- Đề nghị Bảo hiểm xã hội tỉnh, UBND các xã, phường định kỳ báo cáo kết 

quả thực hiện về Sở Nội vụ để tổng hợp, báo cáo UBND tỉnh; báo cáo 6 tháng gửi 

trước ngày 20/6 hằng năm, báo cáo năm gửi trước ngày 20/12 hằng năm và báo 

cáo đột xuất khi có yêu cầu. 

- Giao Phòng Chính sách lao động, Sở Nội vụ làm đầu mối theo dõi, đôn 

đốc, tổng hợp tình hình triển khai thực hiện; tham mưu báo cáo UBND tỉnh theo 

quy định. 

Trong quá trình thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc, đề nghị các cơ quan, 

đơn vị, địa phương kịp thời phản ánh về Sở Nội vụ để tổng hợp, phối hợp giải 

quyết hoặc báo cáo cấp có thẩm quyền xem xét, chỉ đạo. 

Sở Nội vụ đề nghị Bảo hiểm xã hội tỉnh Bắc Ninh, UBND các xã, phường 

quan tâm phối hợp, nghiêm túc triển khai thực hiện./. 

(Gửi kèm Nghị quyết số 403/NQ-CP ngày 10/12/2025 của Chính phủ; Kế 

hoạch số 100/KH-UBND ngày 08/4/2026 của Ủy ban nhân dân tỉnh) 

 
 

Nơi nhận:  
- Như trên; 

- UBND tỉnh (b/c); 

- Giám đốc Sở (b/c); 
- Lưu: VT, CSLĐ. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

 Trần Văn Hà 
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