
ỦY BAN NHÂN DÂN 

TỈNH BẮC NINH 
–––––––– 

Số:             /QĐ-UBND    

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập-Tự do-Hạnh phúc 
–––––––––––––––––––––––––– 

Bắc Ninh, ngày         tháng 3 năm 2026 

  

 

QUYẾT ĐỊNH 

Về việc phê duyệt kế hoạch công tác năm 2026 của Kiểm soát viên  

Công ty TNHH Một thành viên Lâm nghiệp Lục Nam 

–––––––––––––––––– 

 

UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH BẮC NINH 

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15 ngày 

16/6/2025; 

Căn cứ Luật doanh nghiệp ngày 17/6/2020 và các văn bản sửa đổi, bổ 

sung; 

Căn cứ Luật quản lý và đầu tư vốn nhà nước tại doanh nghiệp ngày 

14/6/2025; 

Căn cứ Nghị định số 47/2021/NĐ-CP ngày 01/4/2021 của Chính phủ quy 

định chi tiết một số điều của Luật Doanh nghiệp; 

Căn cứ Quyết định số 600/QĐ-UBND ngày 09/06/2023 của UBND tỉnh 

Bắc Giang về việc ban hành Quy chế Hoạt động của Ban kiểm soát, Kiểm soát 

viên Công ty TNHH một thành viên Lâm nghiệp Mai Sơn; 

Theo đề nghị của Sở Tài chính tại Tờ trình số 105/TTr-STC ngày 17 tháng 

3 năm 2026, trên cơ sở ý kiến của các Thành viên UBND tỉnh. 

 QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Ban hành kèm theo Quyết định này Kế hoạch công tác năm 2026 

của Kiểm soát viên Công ty TNHH Một thành viên Lâm nghiệp Lục Nam. 

Điều 2.  Tổ chức thực hiện 

1. Giám đốc các Sở: Tài chính, Nội vụ, Nông nghiệp và Môi trường theo 

chức năng nhiệm vụ hỗ trợ, hướng dẫn, kiểm tra việc thực hiện Kế hoạch công 

tác năm 2026 của Kiểm soát viên Công ty TNHH Một thành viên Lâm nghiệp 

Lục Nam; kịp thời xử lý các khó khăn, vướng mắc trong quá trình thực hiện, đề 

xuất, kiến nghị cơ quan có thẩm quyền giải quyết theo quy định những vấn đề 

vượt thẩm quyền.  

2. Chủ tịch, Giám đốc Công ty TNHH Một thành viên Lâm nghiệp Lục 

Nam tạo điều kiện thuận lợi để Kiểm soát viên hoàn thành tốt Kế hoạch công tác 

năm 2026.  
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3. Kiểm soát viên Công ty TNHH Một thành viên Lâm nghiệp Lục Nam 

có trách nhiệm triển khai có hiệu quả Kế hoạch công tác năm 2026; báo cáo kịp 

thời kết quả và những khó khăn, vướng mắc về Sở Tài chính, Sở Nội vụ, Sở 

Nông nghiệp và Môi trường để tổng hợp báo cáo UBND tỉnh theo quy định. 

Điều 3. Giám đốc Sở, thủ trưởng cơ quan, đơn vị: Văn phòng UBND tỉnh, 

Sở Tài chính, Sở Nội vụ; Sở Nông nghiệp và Môi trường; Công ty TNHH một 

thành viên Lâm nghiệp Lục Nam, Kiểm soát viên Công ty TNHH một thành 

viên Lâm nghiệp Lục Nam và các cơ quan, đơn vị có liên quan căn cứ Quyết 

định thi hành./. 

 
Nơi nhận: 
- Như điều 3 

- TT Tỉnh ủy, TT HĐND tỉnh (b/c); 

- Chủ tịch, các PCT UBND tỉnh; 

  - Văn phòng UBND tỉnh:  

  + Lãnh đạo Văn phòng; 

  + TP: KTTH; KTN; 

  + Lưu: VT, KTTH Huân. 

 

TM. UỶ BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Ngô Tân Phượng 

                                                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



KẾ HOẠCH CÔNG TÁC NĂM 2026 

của Kiểm soát viên Công ty TNHH Một thành viên Lâm nghiệp Lục Nam  

(Kèm theo Quyết định số       /QĐ-UBND ngày    /3/2026 của UBND tỉnh) 

 

I. Các nhiệm vụ trọng tâm: 

Kiểm soát viên triển khai thực hiện kiểm tra, giám sát các nội dung công 

việc chủ yếu sau đây: 

1. Kiểm tra tính hợp pháp, trung thực, cẩn trọng của Chủ tịch Công ty 

kiêm Giám đốc, Ban giám đốc Công ty trong việc tổ chức thực hiện quyền của 

Chủ sở hữu, trong quản lý điều hành công việc kinh doanh tại Công ty bao gồm: 

- Việc triển khai thực hiện Điều lệ Công ty. 

- Việc thực hiện mục tiêu, nhiệm vụ; chiến lược, kế hoạch kinh doanh 

hàng năm của Công ty. 

- Việc bảo toàn và phát triển vốn của Công ty. 

- Việc ký kết và quản lý thực hiện các hợp đồng kinh tế, công tác quản lý 

bảo vệ rừng, trồng và chăm sóc rừng trồng, sản xuất cây giống, khai thác, chế 

biến lâm sản và hợp đồng khác của Công ty. 

- Việc thực hiện chế độ tài chính, phân phối thu nhập, trích lập và sử dụng 

các quỹ của Công ty theo quy định của pháp luật. 

- Việc thực hiện chế độ tiền lương, tiền thưởng trong Công ty. 

2. Thẩm định báo cáo tài chính, báo cáo tình hình sản xuất kinh doanh và 

giám sát các báo cáo khác trước khi trình UBND tỉnh hoặc các cơ quan nhà 

nước có liên quan. 

3. Giúp chủ sở hữu kiểm tra việc thực hiện trách nhiệm, nghĩa vụ của 

người đại diện chủ sở hữu trực tiếp tại công ty theo quy định. 

4. Các  nhiệm vụ khác theo yêu cầu của Chủ sở hữu, Luật Doanh nghiệp, 

Điều lệ Công ty, quy chế hoạt động của Kiểm soát viên và các quy định của 

pháp luật hiện hành. 

II. Các nhiệm vụ cụ thể: 

1. Nhiệm vụ Quý I 

- Thẩm định báo cáo tài chính năm 2025. 

- Kiểm tra, giám sát xây dựng kế hoạch hoạt động sản xuất kinh doanh 

2026 và chiến lược kinh doanh của công ty. 

- Kiểm tra, giám sát việc thực hiện quy chế, thánh, quyết toán tiền lương, 

tiền thưởng đối với người lao động năm 2025. Thẩm định quỹ tiền lương thực 

hiện năm 2025, Quy chế trả lương, thưởng cho người lao động trong công ty 

năm 2026. 
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- Giám sát, đánh giá việc bảo toàn và phát triển vốn của doanh nghiệp. 

- Báo cáo kết quả kiểm tra, giám sát của kiểm soát viên năm 2025. 

- Thường xuyên kiểm tra giám sát công tác PCCC rừng. Kiểm tra tiến độ 

và chất lượng thực hiện các phương án quản lý rừng bền vững đã được phê 

duyệt, đôn đốc trình phê duyệt khi đã hết thời hạn thực hiện; công tác phòng 

cháy, chữa cháy rừng và chỉ tiêu trồng rừng sản xuất năm 2026.  

- Xem xét, kiểm tra việc thực hiện sản xuất tại đơn vị thuộc công ty, cụ 

thể: Sản xuất cây giống: 500.000 cây; rừng trồng, rừng chồi: 210 ha; chăm sóc 

rừng trồng: 288,4ha; Khai thác rừng trồng: sản lượng 4000 m3; kiểm tra công tác 

PCCC rừng, kiểm tra hiện trường rừng trồng mới. 

- Tiếp tục phối hợp xem xét, kiểm tra việc thực hiện kế hoạch sản xuất tại 

các đơn vị trực thuộc công ty, như khâu sản xuất cây giống, chăm sóc rừng trồng 

năm 2, năm 3. Trồng mới và khâu khai thác rừng trồng. 

- Xem xét, giám sát việc xây dựng phương án quản lý rừng bền vững 

thuộc công ty. 

- Giám sát chặt chẽ việc sử dụng đất lâm nghiệp đúng mục đích, đúng quy 

hoạch; đặc biệt là việc rà soát, lấn chiếm hoặc cho mượn đất sai quy định. 

- Giám sát việc thực hiện quy trình khai thác lâm sản, đảm bảo nguồn thu 

từ rừng được hạch toán và sử dụng đúng quy định pháp luật. 

2. Nhiệm vụ Quý II: 

- Kiểm tra, giám sát báo cáo tài chính Quí I năm 2026. 

- Kiểm tra, giám sát hình thực hiện các nội dung quản lý lao động, tiền 

lương, tiền thưởng đối với người lao động, viên chức quản lý của Chủ tịch công 

ty kiêm Giám đốc 6 tháng đầu năm 2026. 

   - Kiểm tra việc rà soát xác định lại vốn điều lệ của doanh nghiệp theo báo 

cáo tài chính tại thời điểm kết thúc năm 2025 của doanh nghiệp.  

- Xem xét, kiểm tra việc thực hiện tuân thủ chế độ, chính sách, pháp luật 

của nhà nước và quy chế quản lý nội bộ 6 tháng đầu năm 2026. 

- Báo cáo kết quả kiểm tra, giám sát quý I/2026. 

- Tiếp tục xem xét, kiểm tra việc thực hiện kế hoạch sản xuất tại các đơn 

vị thuộc Công ty, cụ thể: Sản xuất cây giống: 500.000 cây; rừng trồng, rừng 

chồi: 210ha; chăm sóc rừng trồng: 288,4ha; khai thác rừng trồng: sản lượng 

4000 m3; kiểm tra thường xuyên công tác PCCC rừng.  

- Tiếp tục Giám sát chặt chẽ việc sử dụng đất lâm nghiệp và quy trình 

khai thác lâm sản. 

3. Nhiệm vụ Quý III 

- Kiểm tra, Giám sát báo cáo tài chính Quí II năm 2026. 
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- Việc thực hiện chế độ tài chính, phân phối thu nhập, trích lập và sử dụng 

các quỹ của Công ty theo quy định của pháp luật năm 2025. 

- Báo cáo kết quả kiểm tra, giám sát quý II và 6 tháng đầu năm 2026. 

- Thẩm định báo cáo tài chính, báo cáo tình hình sản xuất kinh doanh 6 

tháng đầu năm 2026. 

- Tiếp tục phối hợp xem xét, kiểm tra việc thực hiện kế hoạch sản xuất tại 

đơn vị các đội sản xuất thuộc công ty cụ thể: Sản xuất cây giống: 500.000 cây; 

rừng trồng, rừng chồi: 210ha; chăm sóc rừng trồng: 288,4ha; khai thác rừng 

trồng: sản lượng 4000 m3; xem xét tính hợp lý, hợp pháp trong công tác xây 

dựng và ban hành các quy chế, quy chế quản lý nội bộ. 

- Kiểm tra thường xuyên công tác PCCC rừng. 

- Tiếp tục giám sát chặt chẽ việc sử dụng đất lâm nghiệp và quy trình khai 

thác lâm sản. 

4. Nhiệm vụ Quý IV 

- Kiểm tra, Giám sát báo cáo tài chính Quí III/2026. 

- Báo cáo kết quả kiếm tra, giám sát của kiểm soát viên quý III/2026. 

          - Tiếp tục xem xét, kiểm tra việc thực hiện kế hoạch sản xuất tại các đơn 

vị thuộc Công ty, cụ thể: Chăm sóc rừng trồng: 288,4ha; quản lý bảo vệ và 

PCCC rừng trên diện tích đất và rừng hiện có; khai thác rừng trồng: sản lượng 

4000 m3. 

- Kiểm tra, giám sát hình thực hiện các nội dung quản lý lao động, tiền 

lương, tiền thưởng đối với người lao động, viên chức quản lý của Chủ tịch công 

ty kiêm Giám đốc 6 tháng cuối năm 2026. 

- Thẩm tra tính hợp lý, hợp pháp của các văn bản do Công ty ban hành 

trong quản lý nội bộ và trong triển khai thực hiện các văn bản quy phạm pháp 

luật của Nhà nước, Quyết định của Chủ tịch Công ty kiêm Giám đốc có liên 

quan đến hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty 6 tháng cuối năm 2026. 

- Giám sát việc thực hiện trách nhiệm, nghĩa vụ của người đại diện chủ sở 

hữu trực tiếp tại công ty theo quy định. 

- Kiểm tra, giám sát, đánh giá việc thực hiện các chỉ tiêu sản xuất kinh 

doanh trong năm 2026 so với kế hoạch được giao. 

- Giám sát và báo cáo kết quả giám sát về việc sử dụng đất lâm nghiệp và 

quy trình khai thác lâm sản. 

III. Các công tác khác: 

Ngoài nhiệm vụ thực hiện kế hoạch công tác của Kiểm soát viên năm 

2026 nêu trên, Kiểm soát viên Công ty thực hiện báo cáo định kỳ các nhiệm vụ 

đột xuất khác theo yêu cầu của các cơ quan quản lý nhà nước và các nhiệm vụ 

khác theo quy định hiện hành. 
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